
様式第３号

令和 7 年 4 月 3 日

企業・団体名 有限会社松倉建設

代表者名 大江正一

 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間   令和  6 年 9 月 19 日（宣言日又は令和6年4月1日）～令和7年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
働きやすい環境作り

【実施状況】
・祝日は全日ノー残業デーとし、定時に仕事を終え、心身のリフレッシュやプライベートの時間の確保を行った。
・社員全員が年間14日以上の有給取得できた。
・利用はなかったが、福利厚生制度について介護サービスを導入した。

3

【目標】
顧客の信頼

【実施状況】
・品質維持と継続的改善を目的としたISO9001の認証は、12月に継続認証済み。
・社内勉強会を２か月に１回実施した。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
安全を最優先し、無災害・無事故を目指す。

【実施状況】
・社内安全衛生パトロールや第三者による安全パトロール等を月１回実施した。
・健康診断を１年１回実施した。


