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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和 5 年4月1日（宣言日又は令和4年4月1日）～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【実施状況】
・R5年度のリサイクル率が55％となり、R4年度の56.5％より1.5ポイント落ち込んでおり、目標値60％を達成できな
かった。
・暖機運転、アイドリングストップを心がけるよう全社員に要請し、年度末では前年度対比6.61％増で目標を達成し
た。
・交通違反・事故をゼロ目標としていたが違反者率7％となり目標達成できなかった。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況
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【目標】
  汚水処理施設等を徹底した維持管理で放流水質を管理基準値内に抑える。

【実施状況】
放流水質の低下防止を図る観点から点検回数の増加、年１回以上の清掃などが必要であることを設置管理者に順
次、説明し実施をお願いしている。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記
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【目標】
 社員の生活習慣病等を予防することを目的に、社員の健康づくりに取り組む。

【実施状況】
・事務所内の喫煙室を廃止し受動喫煙防止に努めている。
・本年２月～３月に全社員の検診希望日に添って100％の検診実施を行った。また、この結果に伴っての要精検、要
治療等の再受診者への要請を書面で実施、１０月に未実施者に再要請を行ったが全体では61.5％の実施率で目標
達成は出来なかった。また、特定保健指導者の指導受診率は100％となり、目標を達成した。
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