
株式会社ホシナハイテックはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社は、２００３年１１月に創立した、電子・電装部品、健康食品・医薬部外品の検査、組
立、加工、梱包作業に取組む企業です。
喜ばれる会社を作りましょうとの社是を基に、経営理念である企業は利潤を追求するだけで
はいけない、人を大切にし人に喜ばれる企業づくりをするを基本にSDGｓ宣言をし、誰一人
取り残さない持続可能な社会の実現に向けて、取組を進めます。

全ての従業員が活躍でき働きがいのある環境づくり

２０２３年度末までに女性管理職の割合を50％以上にし男性女性を問わず働きがい
のある職場をつくる。

全ての従業員が心身ともに健康になり働きやすい環境づくり

健康診断における２次検診受診率を２０２３年度末までに50％増加する。
たばこの喫煙率を２０２３年度末までに50％削減する。

再生可能エネルギーを確保し廃棄物の排出量の削減に努める

製造する過程で排出される再生不可能な廃棄物の排出量を２０２３年度末までに30
％削減する。
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