
株式会社ラポージェはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

ラポージェSDGs宣言
「株式会社ラポージェは　きもの縫製・機械開発を通じて
誰もが健康で幸福な社会をめざしSDGsに取り組んでいきます。」
「モノをつくりだす意欲を守ることで
持続的に地位雇用を生み出し、地域に根ざした新しい働き方を常に考えます。」

女性の雇用と持続可能とする働き方改革を個人個人にきめ細かく対応する

子育て期間の就労環境変化に時短等フレキシブルに対応
介護期間の就労環境変化に時短等フレキシブルに対応

サステナブルな縫製である和裁の技術を生かし、過剰在庫、廃棄衣料を減らす
加工から出る端材の有効活用

受注生産を可能にするために、オリジナル技術を高め、他に見ない企業であり続け
る努力を怠らない。
技術の中から生まれた「和っサイクル」というブランドを推進

長く働き続けられる環境を整え、定期的な健康診断と地域の皆様に利用可能な場所
の提供

蛍光灯の削減、LED灯に切り替えることで工場内照明から発する二酸化炭素を年間2ト
ンの削減　LED灯は目に優しいものを選択
一年に一回、社員全員の健康診断
福利厚生として管理するパークゴルフ場の地域無償開放
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