
株式会社水環境センターはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

　当社は、市民のライフラインである水の安定供給や排水、メンテナンスを通じて、持続可
能な社会の達成のためSDGｓ経営に取り組むことをここに宣言します。

①人権尊重および差別やハラスメントの防止　②職場の労働安全衛生
③社員の幸福度とスキルアップ

①差別やハラスメント防止を明文化、社内で共有します。②作業の安全確認徹底、
全員の健康診断受診を実施します。③適切な休暇取得とワークライフバランスの実
施に取組みます。資格取得支援やモチベーションアップに取組みます。

①省エネおよびカーボンニュートラル　
②廃棄物の適正管理

①自社のLED化やDX化、省エネ基準に則した低環境負荷型設備への更新を心がけます。
①節電・節水に努めるとともに、自社で空調機の清掃・メンテナンスを実施します。
②事業活動で発生する資源利用の削減（リデュース）、再利用（リユース）、再資源
化（リサイクル）を進めます。

①顧客ファースト
②品質、安全性の確保”

①施工後のメンテナンスと不具合発生時のスピーディーな対応を堅持します。
②耐久性および環境に配慮した工法を提案し、サステナブルな資材調達を心がけま
す。
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